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Prezado Fornecedor,

Vocé estarecebendo o Codigo de Conduta de Fornecedores
das Empresas Buffon.

O objetivo deste Codigo de Conduta é orientar 0s Nnossos
fornecedores de bens e servicos sobre 0 que é esperado
quanto a ética, relacionamento e transparéncia nos negocios
com as Empresas Buffon.

O cumprimento da legislacao, o respeito ao meio ambiente,
a nao discriminagéo e a conducao ética de seus negocios
sao pontos fundamentais para nos e devem ser respeitados
por todos aqueles que nos fornecem produtos e servicos.

Qualquer divergéncia entre os termos deste Codigo de
Conduta com o comportamento verificado por Nossos
fornecedores devera ser imediatamente informada a
area de Compliance da empresa através dos contatos
disponibilizados no final deste Codigo.
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> 1. Integridade nas negociacoes e
cumprimento das leis aplicaveis.

» Todas as negociacdes de compras ou prestacdes de servicos
deverao ser conduzidas de forma honesta, ética e integra. As
Empresas Buffon cumprem as leis de concorréncia livre € leal,
por esse motivo, exigem que seus fornecedores também as
cumpram sempre.

» A relacdo das Empresas Buffon com seus fornecedores sera
pautada através do estrito cumprimento da legislacéo vigente
no Brasil e no Estado do RS.

» O fornecedor devera agir em estrita conformidade com todas
as leis aplicaveis, inclusive as leis antissuborno e anticorrupgao
em vigéncia no pais.

> 2. Proibi¢do de atos de corrupcao e
pagamento de facilitacao.

» As Empresas Buffon ndo autorizam nenhum fornecedor
a oferecer propinas ou algo que possa dar a impressao de
propina, comissao ou beneficio, de forma direta ou indireta,
para ou de qualquer terceiro, independentemente de esse
terceiro ser ou nao um funcionario publico, com a finalidade de
fazer negdcios em nome das Empresas Buffon.

» Sa&o igualmente praticas condendaveis e ndo aceitas pelas
empresas afalsificacao de documentos e produtos; a ocultacao
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de acidentes e o envolvimento em atividades ou condutas
llegais como evasao fiscal, sonegacao, contrabando, suborno,
entre outros.

» As Empresas Buffon também consideram inaceitavel que
seus fornecedores oferecam ou executem “pagamentos de
facilitagcao™, gratuidades ou comissdes em seu nome para
agilizar processos, autorizagoes, certiddes, etc. junto ao poder
publico e demais orgaos.

> 3. Engajamento na implementacao de
mecanismos de combate a ilicitudes.

» As Empresas Buffon ndao admitem a pratica de qualquer ato
relacionado a corrupgao ou qualquer outra ilicitude que conste
no seu Codigo de Etica. O mesmo comportamento é esperado
de seus Fornecedores.

»  Elas também esperam que seus Fornecedores se engajem em
programas proprios de prevencao a corrupgao, fraudes, cartel
e ilicitudes no relacionamento com poder publico. Tal pratica
ira reforgar a parceria comercial e o sistema de Compliance em
ambas as empresas.

1 Um “pagamento de facilitagdo” é um pagamento ndo oficial e, normalmente,
refere-se a quantias pequenas de dinheiro ou promessas de outras vantagens
para beneficio pessoal de um agente publico, na maioria das vezes de baixo nivel
hierarquico, com o objetivo de acelerar um processo. (Exemplo: taxa de urgéncia).



> 4. Concorréncia leal.

»  Os fornecedores devem conduzir seus negdcios de maneira
coerente com 0s principios de concorréncia leal e de acordo
com todas as leis antitruste aplicaveis.

> 5. Oferta de brindes, presentes e
viagens a empregados.

» Nao ¢é permitida qualquer gratificacdo em  dinheiro,
entretenimento e qualquer tipo de presente aos colaboradores
das Empresas Buffon, salvo com aprovacao da diretoria.

» Excecdes sdo as cortesias comumente aceitas nas praticas
comerciais, como brindes promocionais e hospitalidades sem
valor significativo.

»  Os colaboradores das Empresas Buffon ndo estao autorizados
a aceitar o pagamento de despesas e de custos de viagens,
festas, entre outros. ExceglOes serdo aceitas caso o0 convite
seja relacionado a visitas técnicas, reunides de trabalho ou
participagcdo em eventos (seminarios, congressos) € desde
que devidamente autorizadas pela diretoria das empresas.
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> 6. Conflito de interesses.

»  Qualquer tipo de relagao particular, de carater habitual, inclusive
parentesco entre fornecedores e colaboradores das Empresas
Buffon deve ser comunicada a area de Compliance por meio
de procedimento especifico.

» Qualquer fornecedor que ndo comunicar uma situagdo de
conflito deinteresse no relacionamento com as Empresas Buffon
estara sujeito a perda de todos 0s negdcios e relacionamento
existente ou futuros com a empresa.

> 7. Respeito aos direitos humanos
basicos dos colaboradores.

» Nossos fornecedores néo poderdo fazer discriminagdes aos
seus colaboradores baseados em raca, cor, politica, género,
orientacao sexual, religiao, deficiéncia fisica ou qualquer outra
condicao proibida por lei.

» Os colaboradores de nossos fornecedores ndo poderdo ser

intimidados com relac&o ao exercicio do seu direito de afiliar-se
OU N&o a qualquer organizacao.



» Todos devem ser tratados com igualdade sem a manifestacéo
de diferenca baseadas nas citacdes acima.

»  Os fornecedores nao deveréo fazer o uso de ameagas, abuso,
asseédio fisico, sexual, psicoldgico ou verbal contra qualquer
um de seus funcionarios.

> 8. Cumprimento a legislacdo vigente e
proibicdo ao trabalho escravo e infantil.

»  Sob nenhuma circunstancia nossos fornecedores devem fazer
uso de trabalho forgado, infantil ou escravo.

»  Nenhum dos funcionarios de nossos fornecedores podem ser
contratados com idade inferior a minima estabelecida pela
legislacao vigente.

»  Os colaboradores devem ser contratados dentro dos regimes
legais, com as condi¢des de trabalho, remuneracao e beneficios
conforme legislacao trabalhista, fiscal e previdenciaria vigente.

»  Ofornecedoréresponsavelemverificar se suassubcontratagoes
estao dentro das exigéncias deste Codigo.
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> 9. Responsabilidade pela saude e a
seguranca dos seus colaboradores.

»  Nossos fornecedores devem atentar pela seguranca de todos
0s seus funcionarios.

»  Nenhum contratado ou subcontratado podera trabalhar sem
condicbes de seguranca, sejam elas 0s equipamentos de
protecao individual (EPI) ou o ambiente em que o funcionario
ira desempenhar suas atividades.

»  Todos os nossos fornecedores e subcontratados, ao fazerem
uso de algum equipamento as Empresas Buffon, devem utiliza-
lo de forma correta e que preserve sua conservacao.

» E fundamental que os funciondrios possam executar suas
tarefas de forma adequada, e ambientes seguros e uniformes
limpos (em bom estado) devem fazer parte das ferramentas
indispensaveis para uma boa execucao dos servicos.

» Nossos Fornecedores devem observar as condicbes de
trabalho adequadas aos seus colaboradores no que tange a
prestacdo de socorro aos funcionarios, assisténcia médica
e outros, conforme as leis trabalhistas e acordos coletivos
vigentes. E importante que o fornecedor desenvolva, dentro
do possivel, programas que busquem orientar os funcionarios
sobre trabalhar com saude e seguranca, tais como CIPA,
SIPAT, entre outros.



> 10. Atuacao de acordo com a legislacao
conservacao e protecdo ambiental.

» Os fornecedores das Empresas Buffon devem seguir
integralmente a legislagédo ambiental pertinente ao seu produto
OU Seu servigo.

> 11. Sigilo e confidencialidade
das informacgoes.

» Informacdes de contrato comercial celebradas entre as
Empresas Buffon e os seus fornecedores ndo devem ser
divulgadas ou utilizadas para beneficio proprio ou de terceiros.

» O ndo atendimento deste preceito do Cédigo de Conduta
pode levar o fornecedor ao seu descredenciamento junto as
Empresas Buffon.

> 12. Execugdo e cumprimentos dos
contratos comerciais.

»  As Empresas Buffon esperam que seus fornecedores respeitem
plenamente os contratos comerciais firmados, especialmente
nos requisitos de preco, prazo e qualidade do produto ou
servigo contratado.
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> 13. Auditorias e rescisao de contrato.

» As Empresas Buffon se reservam no direito de, a qualquer
momento, verificar através de auditorias, solicitacdes
de documentos ou outros meios que comprovem Se 0S
fornecedores estao cumprindo as normas estabelecidas neste
Caodigo de Conduta.

A4

Na hipodtese de que as Empresas Buffon verifiqguem que
existam acdes ou condicdes que violem o seu Codigo, pelos
fornecedores ou subcontratados, as empresas se reservam
no direito de exigir medidas corretivas que enquadrem o
fornecedor neste Caodigo.

»  As Empresas Buffon também se reservam o direito de rescindir
qualquer contrato com qualquer fornecedor que viole o Codigo
de Conduta do Fornecedor ou nao esteja seguindo as normas
nele citadas.

> Em caso de duvidas ou sugestdes referente ao Cdodigo e
demais assuntos referentes ao Compliance Buffon, entre em
contato através do e-mail compliance@buffon.com.br



> 14. Canal de Etica.

» As Empresas Buffon colocam a disposicdo de seus
fornecedores um canal de denuncia andnimo contra qualquer
ato irregular, fraudulento e de corrupcao que ocorra durante as
negociacoes € vigéncia do seu contrato.

Contate para reportar através do telefone 0800-643-2696 ou
pelo e-mail “canaldeetica@buffon.com.br”.

CANAL DE ETICA

POR TELEFONE EM HORARIO COMERCIAL

0800-643-2696

LIGACAO GRATUITA

POR E-MAIL: 24H

canaldeetica@buffon.com.br
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> TERMO DE COMPROMISSO APLICAVEL A TODOS OS FORNECEDORES E
PARCEIROS COMERCIAIS DAS EMPRESAS BUFFON

» A Empresa,

, inscrita no CNPJ n° :
neste ato representada por
, CPF n° , DECLARA
que tomou conhecimento e compreendeu as disposicoes
contidas no Caédigo de Conduta de Fornecedores e Parceiros
Comerciais das Empresas Buffon, elaborado em 15/09/2016,
onde foram incorporadas as disposicdes da Lei 12.846/13 no
tocante ao relacionamento com o Poder Publico, cuja copia
lhe foi entregue neste ato.

Declara ainda que se compromete a respeitar, no desempenho
de suas atividades, todos os termos, condicdes e principios
éticos contidos neste codigo.

Declara, por fim, que no caso de duvida ou conhecimento de
violagOes a este codigo e a Lei 12.846/13, a empresa informara
imediatamente a area de Compliance das Empresas Buffon,
diretamente ou por meio dos canais disponiveis.

(Cidade e Data)

(Assinatura)



Buffon

Comercial Buffon Combustiveis e Transportes Ltda

Avenida Getulio Vargas, 7291 | Igara | Canoas/RS
Tel/Fax: (51) 3415.8000




